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Yiicel Tur. Tes.Yat.ve Isl. Tic. A.S, Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Politikas1; saglikli ve giivenli ¢alisma ortami
olusturmak amaciyla en uygun c¢alisma yontemlerini belirlemeyi ve siirdiirmeyi hedeflemektedir. Otelimiz,
calisanlarinin, misafirlerinin ve is ortaklarinin sagligini ve giivenligini korumayz, tiim faaliyetlerinde oncelikli bir
sorumluluk olarak kabul eder. Bu sorumlulugu yerine getirmek amaciyla ISG ile ilgili faaliyetlerimizi yonetir, is
saglig1 ve glivenligi agisindan 6rnek bir kurulus olmak i¢in tiim sorumluluklarimizi yerine getiririz. Otel olarak;

e ISG Kiiltiirii olusturmay1 ve bunun igin gerekli tiim olanaklari saglamayi,

e s saglig ve giivenligi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 kanun ve yonetmeliklerin rehberliginde, tesis, faaliyet,
calisan ,misafir veya dis faktorlerden kaynakli tehlikeleri ve bunlarin doniisebilecegi olasi riskleri en aza veya
kabul edilebilir diizeye indirgeyecek diizeltici ve onleyici faaliyetlerde bulunmayi,

e (Calisma ortamindaki tehlike, risk ve ramakkala durumlarinin belirlenmesi ve ortadan kaldirilmasi yoniinde
gerekli diizenlemeleri yapmay,

e Zamaninda ve dogru risk analizleri yaparak tehlikeleri 6nceden belirlemek ve tedbirler almayi.

e ISG ydnetim faaliyetlerinin yiiriitilmesinde gorev yapan ISG profesyonellerine ¢alismalarinda gerekli tiim
destegi saglamay1 ve tiim birimler tarafindan desteklenmesini saglamayz,

e Acil durumlar i¢in gerekli planlamalar1 yapmay1 ve acil durumlar olugsmadan gerekli tedbirleri almay,

e ISG egitimlerini tiim ¢aliganlara ulastirmayi, bunun igin gerekli olanaklari saglamayr ve egitimlerin
etkinligini takip etmeyi,

«  Otelimizdeki tiim faaliyetlerimizin ISG mevzuatlarma uygun olmasini saglamayz,

e Faaliyet alanlarimizda yeni yapilacak tiim yatirim, diizenleme ve operasyonlarda ISG mevzuatlari
kapsaminda sorumlu oldugumuz tiim yiikiimliiliiklere uygun hareket etmeyi,

e ISG galigmalarinin etkin yiiriitiilmesi igin organizasyonun her kademesinin katilimin1 saglayarak ,teknolojik
gelismeleri takip ederek ISG faaliyetlerimizin siirekli gelistirilmesi ve iyilestirmesini saglamayz,

e Otelimiz, tedarikgi ve is ortaklarindan da ayni ISG standartlarina uyum gdstermelerini bekler ve bu konuda
ortak sorumluluk anlayisiyla hareket eder.

e Is Saglig1 ve Giivenligi politikamizi; misafirlerimize, ¢alisanlarimiza, tedarikgilerimize agik tutmak

e Otelimiz, is saghgi ve giivenligi performansi siirekli iyilestirmeyi, tiim paydaslariyla birlikte giivenli,
saglikl1 ve stirdiiriilebilir bir ¢alisma kiiltiirlinii siirdiirmeyi taahhiit eder.

Otelimizde is kazalar1 ve meslek hastaliklari riskini azaltacak ve ortadan kaldiracak sekilde risk degerlendirmesi
yaparak, calisanlarimiz ve misafirlerimiz i¢in giivenli ve saglikli bir is /konaklama ortami saglamak hedefimizdir.
Tiim calisanlar ve tedarikciler ISG Politikas1 gereklilikleri dogrultusunda galismakla yiikiimliidiir ve bu politika

tiim calisanlarimiz ile tedarik¢ilerimiz i¢in baglayicidir
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