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Yerel Toplum İlişkileri 

 

Muğla Yücelen Otel olarak çalışanlarımızın ve yerel halkın gelişimine katkıda bulunmayı görev olarak 

saymaktayız. 

İşletmemiz, sivil toplum kuruluşlarına destek projelerine dahil olmaktadır. Bölgede kültürel zenginliği ve yerel 

üreticileri desteklemekte, yerel ekonomiye katkı sağlamaktadır 

Yerel halk ile karşılıklı saygı, şeffaflık ve iş birliği çerçevesinde ilişkiler kurarız. 

Yerel yönetimler, STK’lar ve eğitim kurumları ile ortak projeler geliştiririz. 

Bölgenin kültürel mirasını, geleneklerini ve değerlerini korumaya özen gösteririz. 

Yerel halkın istihdamına öncelik verir, mesleki gelişimlerine katkı sağlarız. 

Yerel ürün ve hizmetleri satın alarak bölge ekonomisine destek oluruz. 

Yerel halk, belediye, sivil toplum kuruluşları, eğitim kurumları ve tedarikçiler ile düzenli toplantılar 

yapılarak ihtiyaç ve beklentiler dikkate alınır. 

Sosyal Sorumluluk 

 

Çalışanlarımızın haklarına saygı duyar, güvenli ve eşitlikçi bir çalışma ortamı sağlarız. 

Çocuk işçi çalıştırmaz, 18 yaş altı çalışan istihdam etmeyiz. 

Engelli ve dezavantajlı grupların toplumsal hayata katılımına destek oluruz. 

Eğitim, kültür, sanat ve spor alanlarında yerel topluma katkı sağlayacak projelere deste veririz. 

Sosyal sorumluluk projelerini çalışanlarımızın gönüllülüğü ile güçlendiririz. 

Yerel halk, belediye, sivil toplum kuruluşları, eğitim kurumları ve tedarikçiler ile düzenli toplantılar 

yapılarak ihtiyaç ve beklentiler dikkate alınır. 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 


